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Prezes Zarzadu

Zwiazku Rzemiosta Polskiego

Szanowny Panie Prezesie,

w odpowiedzi na pismo z dnia 27 sierpnia 2019 r. dotyczace rozszerzenia zakresu zwolnienia
podatkowego uregulowanego w art. 21 ust. 1 pkt 148 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych, uprzejmie informuje.

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 148 ustawy PITD, od 1 sierpnia 2019 r. ze zwolnienia
podatkowego korzystaja podatnicy uzyskujacy przychody ze stosunku stuzbowego, stosunku
pracy, pracy nakltadczej, spétdzielczego stosunku pracy oraz uméw zlecenia, o ktérych mowa w
art. 13 pkt 8 ustawy PIT, do ukonczenia przez nich 26. roku zycia. Kwota rocznego zwolnionego
przychodu wynosi 85 528 zt. Poniewaz jednak zwolnienie weszlo w zycie z dniem 1 sierpnia,
tj. w trakcie roku podatkowego (zatem w odniesieniu do 2019 r. obejmuje przychody uzyskane
w okresie pieciu miesi¢cy), to w biezacym roku limit zwolnienia wynosi 35 636,67 zt (5/12
kwoty limitu docelowego).

Tak uksztattowany zakres podmiotowy i przedmiotowy zwolnienia wynika z celu, ktéry ma by¢
zrealizowany. Celem tym jest aktywizacja zawodowa osdb mlodych poprzez ulatwienie im
wejdcia na rynek pracy. Stad zwolnienie od podatku adresowane jest do podatnikow do 26. roku
zycia, czyli starszych o rok od oséb, ktére co do zasady koncza nauke i podejmuja statg prace.
Jednoczesnie nie chodzi o kazdy rodzaj pracy zarobkowej a wylacznie wykonywanej w ramach
stosunku pracy, spotdzielczego stosunku pracy, pracy naktadczej, shuzby oraz umowy zlecenia
zawartej z firmg, bedacych najpopularniejszymi formami zatrudnienia organizowanymi przez
zatrudniajacego. Z tych tez wzgledéw zwolnienie nie jest adresowane do osdb uzyskujacych
przychody na podstawie umowy o dzieto, czy przedsiebiorcow.

W odniesieniu do pierwszego rodzaju przychoddéw pragne wyjasni¢, ze umowa o dzielo jest
uregulowana w art. 627 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145, z pdzn.
zm.).

Przepis ten stanowi, ze przez umowe o dzieto przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje si¢ do
wykonania oznaczonego dzieta, a zamawiajacy do zaptaty wynagrodzenia. Umowa o dzieto jest
zatem umowg rezultatu, a nie umowg o $§wiadczenie ustug i nie stanowi podstawy prawnej dla
zatrudnienia.

Y Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1387, z pozn.
zm.).
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Ponadto omawiana ulga oprécz umowy o prace obejmuje wylacznie umowe zlecenia, gdyz tylko
te umowy objete sa regulacjami ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177, z pézn. zm.), a umowy o dzieto nie?.

To potwierdza, ze w ramach umowy o dzieto nie jest realizowana praca wymagajaca ochrony, o
ktorej mowa w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Z kolei art. 30 ust. 1 pkt 5a ustawy PIT normujacy opodatkowanie 18% zryczattowanym
podatkiem dochodowym (miedzy innymi) przychodéw z tytulu umowy zlecenia, w odniesieniu
do ktérych nalezno$é nie przekracza 200 zt dotyczy $wiadczen epizodycznych niezwigzanych
z wykonywaniem stalej pracy zarobkowej. W zwiazku z tym objecie tego rodzaju przychodow
omawianym zwolnieniem podatkowym rowniez nie znajduje uzasadnienia.

Odnoszac si¢ natomiast do postulatu poszerzenia zakresu zwolnienia réwniez o przychody z
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej uprzejmie wyjasniam, ze sytuacja prawnopodatkowa
0s6b osiagajacych przychody z dziatalnosci gospodarczej i 0sob osiagajacych przychody z pracy
na etacie lub z umowy zlecenia jest inna.

Przede wszystkim nalezy zauwazy¢, ze miodzi przedsigbiorcy, osiagajacy przychody
z dziatalnosci gospodarczej mogg dla przychodéw osigganych z tego zrédia wybraé najbardziej
korzystna dla siebie forme opodatkowania.

Moga oni korzystaé z opodatkowania na ogélnych zasadach wedlug skali podatkowej lub
wedhug jednolitej 19% stawki podatku, na zasadach okreslonych w ustawie PIT, lub ze
zryczattowanego podatku dochodowego, tj. ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych lub
karty podatkowej, na zasadach okreslonych w ustawie o zryczattowanym podatku dochodowym?
. To przedsiebiorca, kierujgc si¢ rachunkiem ekonomicznym uwzgl¢dniajgcym réwniez
obciazenia z tytulu podatku dochodowego, wybiera sposob opodatkowania dochodow
osiaganych z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, ktory jest dla niego najbardziej optacalny.
Mtody przedsiebiorca moze korzysta¢ z szeregu rozwiazan, ktére wplywajg na zmniejszenie
obcigzen podatkowych, a niekiedy moze wrecz ,,wyzerowaé” podatek dochodowy. Wskaza¢
nalezy chociazby na rozwigzania w zakresie kosztéw uzyskania przychodéw, ktore wptywaja na
zmniejszenie podstawy opodatkowania i w konsekwencji na wysokos¢ podatku dochodowego.

Miody przedsiebiorca, ktory opodatkowuje dochody na ogélnych zasadach wedtug skali
podatkowej lub 19% stawki podatku i posiada status matego podatnika, tj. podatnika, u ktérego
warto§¢ przychodu ze sprzedazy wraz z kwota naleznego podatku od towaréw i ustug, nie
przekroczyla w poprzednim roku podatkowym kwoty odpowiadajgcej réwnowartosei 1 200 000
euro (0d2020r. — 2000 000 euro), ma mozliwosé zaliczenia do kosztéw podatkowych,
dokonywanych jednorazowo odpiséw amortyzacyjnych, od wartosci poczatkowej Srodkow
trwatych z grupy 3-8 Klasyfikacji Srodkéw Trwatych, z wylaczeniem samochodéw osobowych,
w roku podatkowym, w ktérym $rodki te zostaty wprowadzone do ewidencji srodkéw trwatych

2 Z postanowien art. 8a ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracg wynika, ze w przypadku uméw, o ktérych
mowa w art. 734 i art. 750 Kodeksu cywilnego, wykonywanych przez przyjmujacego zlecenie lub $wiadczacego
ustugi, wysoko$é wynagrodzenia powinna by¢ ustalona w umowie w taki sposéb, aby wysokos¢ wynagrodzenia za
kazda godzine wykonania zlecenia lub $wiadczenia ustug nie byta nizsza niz wysoko$¢ minimalnej stawki
godzinowej ustalonej zgodnie z art. 2 ust. 3a, 3bi 5.

3) Ustawa z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw
osiaganych przez osoby fizyczne (Dz. U. 2019 r. poz. 43, z péZn. zm.).



oraz warto$ci niematerialnych i prawnych, do wysokosci nieprzekraczajacej w roku
podatkowym réwnowartosci kwoty 50 000 euro tacznej wartosei tych odpiséw amortyzacyjnych.

Z rozwigzania tego moze korzysta¢ rowniez miody przedsigbiorca w roku podatkowym,
w ktorym rozpoczat prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, jezeli w roku rozpoczecia tej
dzialalnosci, a takze w okresie dwdch lat, liczac od konca roku poprzedzajacego rok jej
rozpoczecia, nie prowadzil dzialalnosci gospodarczej samodzielnie lub jako wspdlnik spotki
niebedacej osobg prawng lub dziatalnosci takiej nie prowadzit matzonek tej osoby, jezeli miedzy
malzonkami istniata w tym czasie wspolno$é majatkowa.

Na zasadach okre$lonych w art. 22k ust. 1421 ustawy PIT, mtody przedsigbiorca moze réwniez
dokonywaé jednorazowo odpiséw amortyzacyjnych od wartoéci poczatkowej nabytych
fabrycznie nowych $rodkéw trwalych zaliczonych do grupy 3-6 i 8 Klasyfikacji Srodkéw
Trwatych w roku podatkowym, w ktérym srodki te zostaty wprowadzone do ewidencji srodkow
trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, do wysokosci nieprzekraczajacej w roku
podatkowym kwoty 100 000 zi.

W ostatnim czasie wprowadzono kolejne rozwigzania, ktore w pozytywny sposéb wptywaja na
wysokos¢ obcigzen podatkowych ponoszonych przez mtodych przedsigbiorcow.

Przykladem takich rozwigzafi jest podwyzszenie z 20 tys. euro do 150 tys. zt kwoty limitu
warto$ci  samochodu osobowego, do ktérego mozliwe jest pelne odliczanie odpiséw
amortyzacyjnych z tytulu zuzycia takiego pojazdu. W przypadku samochodu osobowego
bedgcego pojazdem elektrycznym, limit ten podwyzszono z 30 tys. euro do 225 tys. zl.

Wprowadzono takze mozliwo$é zaliczania przez przedsigbiorcg do kosztéw uzyskania

przychodéw wynagrodzenia jego malzonka i maloletnich dzieci, a w przypadku prowadzenia

dziatalnosci w formie sp6lki niebedacej osobg prawng — takze matzonkéw i matoletnich dzieci
wspolnikow tej spétki, naleznego z tytulu np. stosunku pracy, umowy zlecenia lub umowy
o dzielo.

Mtlody przedsiebiorca nie ma réwniez obowigzku wptlacania zaliczek na podatek dochodowy,
jezeli kwota zaliczki podlegajaca wplacie nie przekracza 1000 zi.

Dodatkowe preferencje dla przedsiebiorcow funkcjonuja w zakresie ubezpieczen spolecznych.
Przykiadem jest tzw. ulga na start, w ramach ktdorej przedsigbiorcy moga nie ptaci¢ sktadek na
ubezpieczenia spoteczne ZUS przez 6 miesigcy.

Po pelnych 6 miesigcach kalendarzowych osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg moga
skorzystaé z obnizonego ZUS, ktory pozwala placi¢ przez kolejne 24 miesigce nizsze skiadki (od
podstawy wymiaru sktadek nie nizszej niz 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia z roku
biezacego).

Z kolei w ramach tzw. matego ZUS, od 1 stycznia 2019 r. przedsigbiorcy (ktorych przychody
roczne sa nizsze niz 30-krotno$¢ kwoty minimalnego wynagrodzenia z grudnia roku
poprzedniego), moga optacaé sktadki na ubezpieczenia spoteczne od faktycznych przychodéw (a
nie od podstawy wymiaru sktadek w wysokosci 60% prognozowanego przeci¢tnego
wynagrodzenia miesi¢cznego).
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Z tego rodzaju rozwigzah nie korzystaja natomiast pracownicy oraz zleceniobiorcy, ktérzy
$wiadczg ushugi poza dzialalnosciag gospodarcza.

Z powazaniem,

z upowaznienia Ministra
Finansow, Inwestycji i Rozwoju
Podsekretarz Stanu
Tadeusz Koscinski
/podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym/



